Gesundheits
Campus Wesel

Ausbildung und Studium am
Gesundheitscampus Wesel mehrdrinalserwartet.de



Bei uns zahlt das WIR

Der Gesundheitscampus Wesel bietet Gesundheits-
versorgung aus einer Hand — aufgeteilt in sieben
Geschaftsbereiche. Neben dem Evangelischen
Krankenhaus sind auf unserem Campusgelande
Einrichtungen der stationdren Senioren- und
Krankenpflege sowie der Ambulanten Pflege
ansassig. Medizinische Versorgungszentren mit
verschiedenen Facharztpraxen und das Visalis
Therapiezentrum Niederrhein erganzen neben
Palliativer Versorgung das Angebot.

Der Gesundheitscampus zeichnet sich besonders
durch seine Vielseitigkeit in den fachlichen
Disziplinen aus. Es gibt Schnittstellen zu allen
Beteiligten in Krankenhaus, Praxen, aber auch zu
externen Partnern und Dienstleistern flr den
Gesundheitscampus. Das gelebte christliche Leitbild
sorgt fir eine warme und familidre Atmosphadre,
die man in unseren Einrichtungen spurt.
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Berufsfelder

Arztlicher Dienst

Pflege- und Gesundheitsberufe

Medizinische Fachangestellte

Therapeutische Berufe

Freiwilligendienst & Praktikum

Management & Verwaltung

Entdecken Sie auch unsere
Karriereseite und viele
Informationen rund um die
Karrieremoglichkeiten am
Gesundheitscampus Wesel!
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\Vom Assistenz- zum Facharzt

Im Evangelischen Krankenhaus Wesel arbeiten Sie interdisziplinar
mit Kollegen aus allen Fachabteilungen und Zentren zusammen.
Wir gehen in unseren Zielvereinbarungsgesprachen individuell auf
den jeweiligen Ausbildungsstand ein und definieren gemeinsam mit
Ihnen verbindliche Ziele fiir die personliche Weiterentwicklung.

Weiterbildungsermachtigungen:

= Allgemein- und Viszeralchirurgie

= Anasthesie und Intensivmedizin

= Anasthesie / Schmerztherapie

= Gyndkologie

= Innere Medizin

= Innere Medizin mit Schwerpunkt Gastroenterologie

= Innere Medizin mit den Schwerpunkten
Hamatologie und Onkologie

= Innere Medizin mit dem Schwerpunkt Nephrologie
« Klinische Akut- und Notfallmedizin (ZNA)
= Neurologie und klinische Neurophysiologie

-

» Notfallmedizin (Notarzt-Dienst)
= Palliativmedizin
= Orthopadie und Unfallchirurgie

Arztlicher Dienst

Evangelisches
Krankenhaus

Bei uns erfahren Sie eine struk-
turierte Assistenzarztausbildung
nach dem Ausbildungscurriculum
der jeweiligen Fachgesellschaft.
Unser Weiterbildungskonzept
schafft fiir Sie zeitlich und inhalt-
lich klar definierte Rahmenbe-
dingungen.

Mehr zur Facharztausbildung am
Evangelischen Krankenhaus Wesel
finden Sie unter:

Bei Interesse wenden
Sie sich bitte an:

Dr. med. Winfried Neukater

Chefarzt der Klinik fiir Neurologie,
Neurogeriatrie und neurologische
Friihrehabilitation

winfried.neukaeter@evkwesel.de
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Studium am Krankenbett - H e
Praktisches Jahr (P)) =

Im Mittelpunkt des Praktischen Jahres im Evangelischen Krankenhaus
Wesel steht die Ausbildung am Krankenbett. Medizinstudent:innen statte fiir Nachwuchsmediziner/
konnen die wahrend des vorhergehenden Studiums erworbenen drzt- innen und als Gesundheits-
lichen Kenntnisse und Fahigkeiten in unseren Kliniken und Zentren ver- versorger als akademisches
tiefen, erweitern und so erlernen diese auf den einzelnen Krankheitsfall Lehrkrankenhaus der medizini-
anzuwenden. schen Fakultat der Universitat
Duisburg-Essen anerkannt.

Wir sind offizielle Ausbildungs-

Zu diesem Zweck werden Sie entsprechend lhres Ausbildungsstands
unter Anleitung, Aufsicht und Verantwortung der ausbildenden
Arzt:iinnen zugewiesene &rztliche Tatigkeiten durchfiihren.

Studierende im Praktischen Jahr werden in alle Vorgange in der Klinik
als Mitarbeitende einbezogen und sollen an allen arztlichen Tatigkeiten
in unterschiedlichem Umfang teilnehmen.

Bei den taglichen Visiten besteht die Moglichkeit, in Absprache mit den
Stationsdrzt:innen eigenstandig Patient:innen zu betreuen und bei den
Visiten vorzustellen.

Bei Interesse wenden
Sie sich bitte an:

Nils Heine

Oberarzt der Klinik fir Innere
Medizin - Gastroenterologie,
Hamatologie und Onkologie

nils.heine@evkwesel.de

Fachliche Einblicke —
Famulatur

Wir bieten:
Personliche Betreuung und eine:n Mentor:in
in der jeweiligen Fachabteilung.

In unseren neun Kliniken, vier onkologischen und zw6lf medizinischen
Fachzentren bieten wir Medizinstudent:innen die Moglichkeit, als
Famulant:in erste Erfahrungen zu sammeln. Von der Diagnostik bis zur

Therapie erhalten sie wahrend dieser Zeit Einblicke in klinische Ablaufe.

Hautnah dabei im OP -
Hospitation

Arzt:iinnen, Jungmediziner:innen, Famulant:innen und Medizin-
student:innen sind herzlich eingeladen, sich im Rahmen einer
eintdgigen Hospitation selbst ein Bild von den Moglichkeiten der
robotic-assistierten Minimalinvasiv-Chirurgie (MIC) zu machen.

Evangelisches
Krankenhaus

Bei Interesse wenden Sie sich bitte
an die einzelnen Fachbereiche.
Sie finden diese unter:

Bei Interesse wenden
Sie sich bitte an:

Bereichsleitung Personal-
management

Ralf Hantel

ralf.hantel@evkwesel.de
Telefon: 0281 106-2920
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Studium
Physician Assistance, B.Sc.

Beschreibung:

Im Physician Assistance-Studium werden lhnen Kompetenzen vermittelt,
die Sie als zukiinftige Arztassistent:innen dazu befahigen, von Arzt:innen
delegierte Aufgaben in der Patient:innenversorgung zu bernehmen.

Als Physician Assistance wirken Sie bei Behandlungen mit, unterstttzen
Arzt:innen bei deren klinischer Tatigkeit und arbeiten mit ihnen im inter-
professionellen Team. Dartiber hinaus werden Sie in der Lage sein, Pro-
zesse auf der Basis wissenschaftlicher Theorien und Erkenntnisse

zu planen, durchzuftihren, zu dokumentieren und zu evaluieren.

Vollzeit-Studium mit fachpraktischen Einsatzen

Das Physician Assistance-Studium ist ein wissenschaftlich fundiertes
und anwendungsorientiertes Studium auf der Basis eines breiten fach-
lichen Wissens. Gleichzeitig wird durch den Wechsel zwischen Studien-
phasen und theoriegeleiteten Praxisphasen auch ein hoher Praxisbezug
gewahrleistet. In jedem Semester finden fachpraktische Einsatze als
Physician Assistance in einem Umfang von sieben Wochen statt.

= enge VVerzahnung von Theorie und Praxis
= individuelle Beratung und Begleitung
= kleine Studiengruppen

= On-Top-Zertifikate und Qualifizierungen

Der Studiengang Physician
Assistance schafft ein neues
Berufsbild in den arztlichen
Assistenzberufen.

Als Evangelisches Krankenhaus
Wesel sind wir Kooperations-
krankenhaus fiir lhre fachprak-
tischen Einsdtze.

Ausbildungsdauer:
7 Semester

Starttermine:
1. April, 1. Oktober

Voraussetzungen:

Hochschul- oder Fachhochschul-
reife, 4-wochiges Krankenhaus-
praktikum

Was macht ein Physician Assistant?

= Anamnese (Erstuntersuchung)

= Erstellung von Diagnose und Therapieplan

= Durchfiihrung von komplexen Untersuchungen, etwa

Ultraschalluntersuchungen

= Durchfiihrung von medizinisch-technischen Tatigkeiten, wie
das Legen intravenoser Zugange oder Pleura Punktionen

= Ausfiihrung von Therapieplanen

= Mitwirkung bei operativen Eingriffen
= Mitwirkung bei Notfallbehandlungen

= Informationsweitergabe und Kommunikation, etwa das

\/erfassen von Arztbriefen

= Teamkoordination und Prozessmanagement

» Dokumentation

Evangelisches
Krankenhaus

Bei Interesse wenden
Sie sich bitte an die
einzelnen Fachbereiche.
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Pflege- und
Gesundheitsberufe

Pflege ist Ihr Ding?
Geht uns genau so!

Pflege mit Verantwortung:
Die Pflege stellt die personenstarkste Berufsgruppe auf unserem
Gesundheitscampus Wesel — ohne sie geht hier nichts!

Uber 15.000 stationdre Patient:innen und zahlreiche Bewohner:innen

werden jahrlich von unseren kompetenten Pflegefachkraften versorgt.

Dabei untersttitzen unsere Pflegefachassistent:innen sie tatkraftig.

Ohne diese versierten Spezialisten, die mit ganz viel Herzblut bei der
Arbeit sind, waren unser Evangelisches Krankenhaus Wesel, unsere
Senioren- und Pflegeeinrichtungen, unsere ambulante Pflege und
unsere palliative Versorgung nicht das, was sie sind: Orte, an denen
man in Ruhe genesen und leben kann.

Unser grol3es Team besticht durch einen hohen Anteil an langjahrig
am Campus tatigen Pflegeexpert:innen. Das spiegelt sich in der
taglichen Arbeit wider. Hier wird mit viel Empathie und Personlichkeit
gearbeitet. Der individuelle Kontakt zu den Patient:innen, sowie zu
den Bewohner:innen und deren Bedurfnissen, stehen bei uns ganz
oben auf der Agenda. Einige unserer Mitarbeitenden begleiten viele
Patient:innen bereits seit Jahren.

Seien auch Sie Teil davon und bewerben sich bei uns!

Besonderen Wert legen wir auf
qualifizierte Fort- und Weiter-
bildung. Eine Vielzahl speziell
weitergebildeter Fachkrafte, die
durch ihr Expertenwissen aktiv
an der qualitativen Weiterent-
wicklung mitwirken, sind zu-
gleich Ansprechpersonen fiir ihr
Mitarbeitendenteam zu fach-
spezifischen Fragestellungen.
Zudem gebiihrt diesen, insbe-
sondere bei der Etablierung der
Pflege-Expertenstandards, eine
wichtige Rolle.
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Ausbildung
Pflegefachfrau / Pflegefachmann

Die praktische Ausbildung findet im Evangelischen Krankenhaus Wesel,
den Senioren- und Pflegeeinrichtungen, der ambulanten Pflege und
unseren Kooperationspartnern statt. Im Bildungszentrum Niederrhein
(BZNW) werden die theoretischen Ausbildungsblocke absolviert.

Kann ich Ausbildung und Studium kombinieren?

Wahrend der Ausbildung ist das duale Pflegestudium (Bachelor of
Science) in Kooperation mit der Fachhochschule Miinster oder der
Hochschule Niederrhein in Krefeld moglich. Die Studiengebihren
werden vom Haus ibernommen.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter?

Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner sind in allen ambulanten und
stationdren Einrichtungen des Gesundheitswesens sowie der Altenhilfe
tatig. Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung bestehen sowohl
Ubernahmeoptionen in ein festes Angestelltenverhiltnis als auch zahl-
reiche attraktive Weiterbildungsmoglichkeiten mit unterschiedlichen
fachlichen Schwerpunkten.

Ausbildungsdauer:

3 Jahre

Starttermine:
1. April, 1. August
und 1. Oktober

Voraussetzungen:

Mindestens Fachober-

schulreife

Mindestalter:
17 Jahre

Die Ausbildung Pflegefachfrau/Pflegefachmann ist sehr facetten-
reich und auf verschiedene Menschengruppen ausgerichtet. Wer
sie absolviert, entwickelt sich zu einem echten Allroundtalent in

der Pflegebranche.

Fragen zu den Ausbildungsmoglich-

keitenin den Ambulanten Diensten?
Wir beraten Sie gerne!

Pflegedienstleitung
Dennis Moczygemba

diakoniestation@evkwesel.de
Telefon: 0281 106-2970

Fragen zu den Ausbildungsmaglich-
keiten in der Pflege im Krankenhaus?
Wir beraten Sie gerne!

Zentrale Praxisanleitung

Lisa Boland und
Sarah Bovenkerk

zentralepraxisanleitung@evkwesel.de
Telefon: 0281 106-5966

Evangelisches
Krankenhaus

Senioren- und
Pflegeeinrichtungen

Ambulante
Pflege

Palliative
Versorgung

Fragen zu den Ausbildungsmaéglich-
keiten in der Pflege in den Senioren-
und Pflegeeinrichtungen?

Wir beraten Sie gerne!

Zentrale Praxisanleitung

Mandy Biens und
Kevin Lutze

mandy.biens@evkwesel.de
kevin.lutze@evkwesel.de
Telefon: 0281 106-5780
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Ausbildung
Pflegefachassistenz

Ausbildungsorte:

Die praktische Ausbildung findet im Evangelischen Krankenhaus Wesel,

den Senioren- und Pflegeeinrichtungen sowie in der ambulanten Pflege
statt. Im Bildungszentrum Niederrhein (BZNW) werden die theoretischen
Ausbildungsblocke absolviert.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter?

Pflegefachassistent:innen konnen nach erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung zur Unterstiitzung des Pflegefachpersonals in allen Versor-
gungsbereichen tatig werden. Es besteht sowohl die Maglichkeit, nach
der Ausbildung in ein festes Angestelltenverhaltnis ibernommen zu
werden, als auch die Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefach-
mann anzuschlieBen.

Evangelisches Ambulante

Krankenhaus Pflege

Senioren- und Palliative

Pflegeeinrichtungen Versorgung
— 3 | — 5

Ausbildungsdauer:
12 Monate

Starttermine:
1. Marz, 1. September

Voraussetzungen:
Mindestens Hauptschul-
abschluss

Mindestalter:
17 Jahre

Fragen zu den Ausbildungs-
moglichkeiten in der Pflege?
Wir beraten Sie gerne!

Zentrale Praxisanleitung

Lisa Boland und
Sarah Bovenkerk

zentralepraxisanleitung@evkwesel.de

Telefon: 0281 106-5966

Ausbildung Operationstechnische/
Anasthesietechnische Assistenz

Ausbildungsorte:

Die theoretische Ausbildung mit Start zum 01.08. findet fiir beide
Ausbildungsberufe im Bildungszentrum fiir Gesundheitsberufe der
Kaiserswerther Diakonie in Dlsseldorf statt. Fir die Ausbildung
der Operationstechnischen Assistent:innen mit Start zum 01.10.
kooperieren wir zudem mit dem Bildungsinstitut Ategris.

Operationstechnische Assistent:innen werden befahigt, bei allge-
meinen und speziellen Operationsverfahren selbstandig zu assistieren.

Anasthesietechnische Assistent:innen erwerben eine anasthesie-
spezifische Fachqualifikation.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter?

Sowohl flr operationstechnische als auch fiir andsthesietechnische
Assistent:innen bestehen vielfaltige Einsatzbereiche im OP, in Zentral-
sterilisationen und anderen diagnostischen oder therapeutischen
Funktionsbereichen, wie z.B. der Endoskopie.

Nach erfolgreich bestandener Abschlusspriifung besteht die Ubernahme-
option in ein festes Angestelltenverhaltnis in eine der Einrichtungen am
Gesundheitscampus Wesel.

Evangelisches
Krankenhaus

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Starttermin:
1. August, 1. Oktober

Voraussetzungen:
Mindestens Fachober-
schulreife

Mindestalter:
17 Jahre

Bei Interesse wenden
Sie sich bitte an:

Leitung
OP-Management

Martin Karwoth

martin.karwoth@evkwesel.de
Telefon: 0281 106-5435
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Pflege-Trainee — Praxisentwicklung
und Zukunft der Pflege aktiv
gestalten

Sie mochten die Pflege professionell weiterentwickeln, innovative
Ansatze in den Alltag bringen und wissenschaftlichen Kompetenzen
in der Praxis anwenden? Unser Traineeprogramm richtet sich an aka-
demisch ausgebildete Pflegefachpersonen, die nach dem Studium
ihre Expertise vertiefen, eigene Projekte verwirklichen und die Pflege
aktiv und von innen heraus mitgestalten mochten.

Im Rahmen des einjahrigen Programms arbeiten Sie in lhrem gewahlten
pflegerischen Setting und tibernehmen dabei 50-80 Prozent der
direkten Patientenversorgung. Parallel dazu widmen Sie sich Ihrer
eigenen Projektarbeit, entwickeln ein individuelles Thema und setzen
es mit Unterstlitzung aus der Pflegeentwicklung in die Praxis um.

Seminartage, Workshops, interdisziplinare Konferenzen und der
regelmalige Austausch mit anderen Trainees begleiten Sie auf
Ihrem Weg. Den Abschluss bildet ein 6ffentliches Symposium,
bei dem Sie Ihre Ergebnisse prasentieren.

Dauer:
1 Jahr

Starttermine:
immer im Juni

Voraussetzungen:
Abgeschlossene Ausbildung
als Pflegefachkraft

Bachelorabschluss
in der Pflege

|dealerweise erste
Berufserfahrung

Wir zeigen lhnen, wie Sie Pflege wissenschaftlich fundiert weiterent-
wickeln und praktisch umsetzen kénnen — mit echter Verantwortung
und Gestaltungsmoglichkeiten.

Bewerben Sie sich gerne, wenn Sie:
= lhre Ideen in die pflegerische Praxis integrieren mochten
= die Zukunft der Pflege aktiv mitgestalten mochten

= Wissenschaftliches Arbeiten mit direkter Versorgung verbinden
mochten

= Lust haben, ein eigenes Projekt zu entwickeln und umzusetzen

= langfristige Karriereperspektiven in der Pflegeentwicklung suchen

Evangelisches
Krankenhaus
— g |

Bei Interesse wenden
Sie sich bitte an:

Leitung Pflegemanagement

Jorg Rebhun

0281 106-2931
joerg.rebhun@evkwesel.de
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Ausbildung Medizinische:r
Fachangestellte:r

Ausbildungsorte:

Die praktische Ausbildung findet in unserem Medizinischen Versorgungs-
zentrum oder im Evangelischen Krankenhaus Wesel jeweils in unter-
schiedlichen Fachdisziplinen statt (Ausbildung im Rotationsmodell).

Wie geht es nach der Ausbildung weiter?

Nach erfolgreich bestandener Abschlusspriifung besteht die Ubernahme-
option in ein Angestelltenverhaltnis in eine der Einrichtungen am
Gesundheitscampus Wesel. Fortbildungsangebote ermoglichen Weiter-
entwicklung und Spezialisierung fur unterschiedliche Themenfelder.

Fragen zu den Ausbildungsmoglichkeiten
als Medizinische Fachangestellte?

Wir beraten Sie gerne!

Evangelisches
Krankenhaus

Medizinische
Fachangestelite

Medizinisches
Versorgungszentrum

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Starttermin:
1. August

Voraussetzungen:
Mindestens Fachober-
schulreife

Mindestalter:
17 Jahre

Medizinisches Versorgungszentrum
Leitung Praxismanagement

Daniela Maas
daniela.maas@mvzevkwesel.de
Telefon: 0281 106-5989

Krankenhaus - Leitung Zentrale
Facharztsprechstunde
Ausbildungskoordinatorin
Nuran Ak
nuran.ak@evkwesel.de

Telefon: 0281 106-5946
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Visalis Therapiezentrum
Niederrhein

3 Jahre

Der praktische Teil der Ausbildung findet im Visalis Therapiezentrum
Niederrhein statt. Im Berufskolleg Walther Rathenau in Duisburg wird 1. August
der theoretische Teil absolviert.

compass 600

Mindestens Fachober-
schulreife

Die Moglichkeit zu einem dualen Studium in den Bereichen Fitness-
training und Fitnessokonomie besteht. Beide Studiengange schliel3en
mit dem ,Bachelor of Arts” ab.

Nach erfolgreich bestandener Abschlusspriifung besteht die Ubernahme-
option in ein festes Angestelltenverhaltnis. Zahlreiche Weiterbildungs-
moglichkeiten wie z.B. zur/zum Sportfachwirt:in, Fitnessfachwirt:in oder
Ausbilder:in bieten Méglichkeit zur fachlichen und personlichen Weiter-
entwicklung.




Ausbildung in der Ergotherapie

Ausbildungsorte:

Die Ausbildung findet in Kooperation mit unserem Partner Vidacta in
Wesel statt. Die praktischen Einsatze kénnen sowohl im EVK als auch in
Kooperationskrankenhdusern stattfinden und gewahrleisten eine enge
Verzahnung von Theorie und Praxis. Der Unterricht findet im Blockmodell
statt. Das Besondere: Es wird eine Ausbildungsverglitung gezahlt.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter?

Ergotherapeut:innen arbeiten mit Menschen, deren Selbststandigkeit
durch Krankheit, Verletzung oder Behinderung beeintrachtigt oder
gefahrdet ist — mit dem Ziel, Teilhabe und Lebensqualitat nachhaltig
zu verbessern.

Wer Menschen dabei unterstitzen mochte, ihre Handlungsfahigkeit im
Alltag zu erhalten oder zurtickzugewinnen, findet in der Ausbildung zur
Ergotherapeutin bzw. zum Ergotherapeuten einen sinnstiftenden und
vielseitigen Beruf.

Evangelisches
n Krankenhaus ”
— g |

VIDACTA

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Starttermin:
1. Oktober

Voraussetzungen:
Mittlerer Bildungsabschluss oder
gleichwertiger Abschluss

Mindestalter:
17 Jahre

Bei Interesse wenden
Sie sich bitte an:

Schulleitung

VIDACTA Schulen GmbH
Dilara Ipek
dilara.ipek@vidacta-gruppe.de
0201 4757786161

Ausbildung in der Physiotherapie

Ausbildungsorte:

Die Ausbildung findet in Kooperation mit unserem Partner Vidacta in
Wesel statt. Praktische Einsatze erfolgen sowohl im Visalis als auch bei
kooperierenden Praktikumspartnern und vermitteln friihzeitig wertvolle
Berufserfahrung. Der Unterricht findet im Blockmodell statt. Besonders
ist, dass eine Ausbildungsverglitung gezahlt wird.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter?

Physiotherapeut:innen begleiten Menschen jeden Alters auf ihrem
Weg zu mehr Mobilitat, Kraft und Lebensqualitat. Ob Sauglinge mit
Entwicklungsverzogerungen, Sportler:innen nach Verletzungen oder
dltere Menschen nach neurologischen Erkrankungen — als Physio-
therapeut:in arbeiten Sie nah am Menschen und unterstitzen aktiv
den Heilungs- und Genesungsprozess.

Die Physiotherapie ist ein vielseitiger Beruf mit wachsender Bedeutung
im Bereich Pravention und Gesundheitsforderung — und bietet zahlreiche
Entwicklungs- und Spezialisierungsmaoglichkeiten.

Visalis Therapiezentrum L /
Niederrhein

VIDACTA

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Starttermin:
1. Oktober

Voraussetzungen:
Mittlerer Bildungsabschluss oder
gleichwertiger Abschluss

Mindestalter:
17 Jahre

Bei Interesse wenden

Sie sich bitte an:

Lehrkraft

VIDACTA Niederrhein GmbH

Nele Epskamp
nele.epskamp@vidacta-gruppe.de
0201 47577865
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Freiwilligendienst
& Praktikum

Sehen, was moglich ist -

Praktikum

Die Moglichkeiten, erste Berufserfahrungen auf dem
Gesundheitscampus Wesel zu sammeln, sind vielfaltig:

= Praktikum in der Ausbildung zur/zum Rettungssanitater:in oder

Rettungsassistent:in

= Praktikum im Pflegedienst, zum Beispiel als Schulpraktikum

= Praktikum im Visalis Therapiezentrum Niederrhein (Physiotherapie)

» Praktikum in der Stabsstelle Unternehmenskommunikation

und Marketing

= Praktikum im Hausservice, Stationsservice oder Kliche

= Praktikum in der Verwaltung
= Praktikum in der Technik und IT

Fiir Fragen rund um Praktika im
Bereich Pflege steht lhnen unsere
Leitung Pflegemanagement gerne
zur Verfligung.

Jorg Rebhun

joerg.rebhun@evkwesel.de
Telefon: 0281 106-2930

Evangelisches
Krankenhaus

Medizinisches
Versorgungszentrum

Senioren- und
Pflegeeinrichtungen

Visalis Therapiezentrum
Niederrhein

Ambulante
Pflege

BB ERNE

Palliative
Versorgung

Fiir alle weiteren Fragen steht
Ihnen unser Personalleiter gerne
zur Verfligung.

Bereichsleitung Personal-
management

Ralf Hantel

ralf.hantel@evkwesel.de
0281 106-2960
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Engagement, dass uns freut —
Freiwilliges Soziales Jahr/
Bundesfreiwilligendienst

Wir suchen Sie flir den Bundesfreiwilligendienst
oder das Freiwillige Soziale Jahr!

= Sie haben Freude am Umgang mit Menschen?
= Sie mochten alte und hilfsbedtirftige Menschen untersttitzen?

= Sie sind mindestens 18 Jahre alt?

Dann bewerben Sie sich jetzt!

Deine Fragen fiir die Senioren- und
Pflegeeinrichtungen beantwortet:

Deine Fragen rund um das
Evangelische Krankenhaus Wesel
beantwortet:

Stv. Geschaftsbereichsleitung
Pflege- und Senioreneinrichtungen

Jorg Rebhun Manuela Siracusano

joerg.rebhun@evkwesel.de
Telefon: 0281 106-2930

manuela.siracusano@evkwesel.de
Telefon: 0281 106-3602

Evangelisches
Krankenhaus

Medizinisches
Versorgungszentrum

Senioren- und
Pflegeeinrichtungen

Ambulante
Pflege

Deine Bewerbung sende bitte an:
personal@evkwesel.de
oder postalisch an:

Evangelisches Krankenhaus Wesel
GmbH - Personalabteilung
Schermbecker LandstraRe 88
46485 Wesel

i Der Gesundheitscampus Wesel
-y aus der Vogelperspektive
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Management &
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Fuhrungskraftenachwuchs
im Krankenhaus - Trainee

Wer einen Gesundheitsbetrieb aktiv mitgestalten mochte, zukdinftig
Flhrungs- und Leitungsverantwortung tibernehmen will, nach

dem Studium ein fundiertes Training on the Job absolvieren und als
Assistent:in der Leitung lhres Einsatzbereiches umfangreiche
Kenntnisse erwerben will, ist hier genau richtig.

Im Rahmen dieser Weiterbildung durchlaufen Sie in Ihrem Stammbhaus,
dem Evangelischen Krankenhaus Wesel, verschiedene Abteilungen und
arbeiten in zunehmender Eigenverantwortung. Wichtige Bestandteile
des Traineeprogramms sind die berufsbegleitenden Seminartage, die in
Mulheim an der Ruhr stattfinden, das Pflegepraktikum und die zwei
Rotationen von jeweils drei Monate en bloc in andere teilnehmenden
Hauser sowie die Projektarbeit zum Ende Ihrer Traineezeit.

Wir zeigen Ihnen von der Pieke auf, wie das System Krankenhaus
funktioniert.

Bewerben Sie sich gerne, wenn Sie:

= einen Gesundheitsbetrieb aktiv mitgestalten wollen

= zukulnftige Flihrungs- und Leitungsverantwortung
Ubernehmen wollen

= nach dem Studium ein fundiertes Training on the Job
absolvieren wollen

= als Assistent:in der Leitung umfangreiche Kenntnisse
erwerben wollen

Evangelisches
Krankenhaus

Wir bilden Fiihrungskraftenach-
wuchs im Krankenhaus aus. Das
zweijahrige Traineeprogramm
findet in Kooperation mit dem
Berufsbildungswerk Deutscher

Krankenhduser e.V. (BBDK) statt.

Starttermin:
1. Marz

Einstieg auch vorher als
Werkstudent:in moglich

Weitere Informationen:

www.krankenhaus-trainee.de

Die schriftliche Bewerbung richten
Sie bitte - gerne per E-Mail - an den
Geschaftsfiihrer:

Referentin der

Geschaftsfiihrung

Christine Tatura

christine.tatura@evkwesel.de
Telefon: 0281 106-2925
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Ausbildung & duales Studium
Kauffrau/Kaufmann im
Gesundheitswesen

Ausbildungsorte:
Die praktische Ausbildung findet im Evangelischen Krankenhaus Wesel

statt, der theoretische Unterricht in der Hochschule Niederrhein in Krefeld.

Wie lange dauert die Ausbildung?

Vier Jahre: In den Semestern eins bis sechs erfolgt die Ausbildung mit
integrierter IHK Abschlussprifung und wird nach Ausbildungsvergtlitung
entlohnt. In den Semestern sieben und acht wird das Studium fortgesetzt
und die Vergtitung erfolgt nach Beschaftigungsumfang.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter?

Nach erfolgreich bestandener Abschlussprifung wird berufsbegleitend
ein Jahr das Studium an der Hochschule Niederrhein fortgesetzt. Danach
besteht die Ubernahmeoption in ein Angestelltenverhiltnis in eine der
Einrichtungen am Gesundheitscampus Wesel. Fortbildungsangebote
ermoglichen Weiterentwicklung und Spezialisierung fur unterschiedliche
Themenfelder.

Evangelisches
Krankenhaus

Starttermine:
1. August, Vorlesungsbeginn ist
im Oktober

Voraussetzungen:

Mindestens Fachhochschulreife
oder Abitur, Ausbildungsvertrag
(zulassungsfreier Studienplatz)

Hinweis: Semesterbeitrag,
NRW-Ticket + Mensa
werden libernommen

Fragen zu den Ausbildungs-
moglichkeiten im
Verwaltungsbereich?

Wir beraten Sie gerne!

Bereichsleitung Personal-
management

Ralf Hantel

ralf.hantel@evkwesel.de
0281 106-2960

Ausbildung Kauffrau/
Kaufmannim
Gesundheitswesen

Mindestalter:
17 Jahre

Ausbildungsorte:

Der praktische Teil der Ausbildung findet im Visalis Therapiezentrum
Niederrhein statt. Im Berufskolleg Walther Rathenau in Duisburg wird
der theoretische Teil absolviert.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter?

Als Kauffrau oder Kaufmann im Gesundheitswesen untersttlitzen
Sie unsere Therapeut:innen administrativ. Zu Ihren Aufgaben gehort
unter anderem:

= Patient:innenempfang und -aufnahme
= Erfassung von Patient:innendaten und medizinischen Leistungen

= Abrechnung von Leistungen mit den Krankenkassen
und sonstigen Kostentragern

= Beschaffung von Materialien und Produkten
= Beratung von Kund:innen

= allgemeine kaufmannische Tatigkeiten

Visalis Therapiezentrum
Niederrhein

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Starttermin:
1. August

Voraussetzungen:
Mindestens Fachober-
schulreife

Fragen zu den Ausbildungsmaglich-
keiten? Wir beraten Sie gerne!

Bereichsleitung Personal-

management
Ralf Hantel

ralf.hantel@evkwesel.de
0281 106-2960
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Ausbildung Fachinformatiker:in

Systemintegration
Ausbildungsorte: Ausbildungsdauer:
Der praktische Teil der Ausbildung findet im Gesundheitscampus 3 Jahre
Wesel statt, der theoretische Unterricht wird im Mercator Berufs-
kolleg Moers absolviert. Starttermin:
1. August
Wie geht es nach der Ausbildung weiter?
Voraussetzungen:

Fachinformatiker:innen der Fachrichtung Systemintegration planen,
installieren und betreiben bzw. verwalten IT-Systeme. Als Dienst-
leister im eigenen Haus beraten sie bei Auswahl und Einsatz von
Hard- und Softwarekomponenten, bauen Systeme auf, vernetzen
sie und nehmen sie in Betrieb. Sie erstellen Systemdokumentationen
und fuihren Schulungen fur die Benutzer:innen durch. Im laufenden
Betrieb warten und pflegen sie die Systeme regelmaRig und passen
sie an veranderte Anforderungen an.

Mittlerer Bildungsabschluss oder
gleichwertiger Abschluss

Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung bestehen Ubernahme-
optionen in ein festes Angestelltenverhaltnis in der IT-Abteilung des
Gesundheitscampus Wesel.

Fragen zu den Ausbildungs-
moglichkeiten in der IT? Wir
beraten Sie gerne!

Bereichsleitung Personal-
management

Ralf Hantel

ralf.hantel@evkwesel.de
0281 106-2960

Unser Ausbildungsmaskottchen AzuBee
freut sich tiber alle Auszubildenden!




Raum fur Ihre Notizen
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Gesundheits
Campus Wesel

Evangelisches Krankenhaus

Evangelisches Krankenhaus Wesel GmbH
Stabstelle Personalentwicklung und Recruiting
Schermbecker LandstraRRe 88 - 46485 Wesel
E-Mail: job@evkwesel.de
mehrdrinalserwartet.de
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